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I. Organizacja i cel programu

1.

Organizatorem programu jest Fundacja Instytut Badan nad
Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym. Program jest
afiliowany przy Krajowej Izbie Gospodarczej.

Cele programu:

a) promocja etyki w dziatalnosci gospodarczej, przy czym etyka ro-
zumiana jest jako zespdt norm rzetelnego postepowania we wza-
jemnych relacjach przedsiebiorcéw z klientami, kontrahentami,
pracownikami, wspdlnikami oraz spotecznoscig lokalna, wiadza
lokalng i panstwowa, dziatan zgodnych z obowigzujgcym pra-
wem i powszechnie przyjetymi normami spotecznymi;
wspieranie rozwoju firm poprzez promowanie przedsiebiorstw
dziatajacych zgodnie z prawem i zasadami etyki;

promowanie programu na rynkach krajowych i zagranicznych;
poprawianie wizerunku polskich przedsiebiorstw;

promowanie firm, ktére rzetelnie, zgodnie z zasadami etyki, pro-
wadzg dziatalnos¢ gospodarcza;

f) zachecanie firm do wprowadzania zmian w organizacji pracy
oraz podejmowania szkolen w zakresie zagadnien etycznych
i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;

nagradzanie zweryfikowanych firm = spetniajgcych  wymogi
Regulaminu 28. edycji programu - Certyfikatem Jakosci Biznesu
Przedsiebiorstwo Fair Play 2025.

Cele programu wpisuja sie w normy i wymagania okreslone w za-
sadach spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

. Organy programu

Kapituta

a) Kapituta ocenia przebieg programu, zatwierdza jego rezultaty,
podejmuje decyzje o przyznaniu nagrdd uczestnikom programu
oraz uczestniczy w ich wreczaniu; uwagi i wnioski cztonkdw kapi-
tuly wykorzystywane sg przy realizacji kolejnych edycji programu;

b) w skiad Kapituty wchodza przedstawiciele parlamentu, admini-
stracji panstwowej i samorzadowej, a takze agencji rzadowych,
przedsiebiorstw i organizacji pozarzadowych.

Komisja Ogodlnopolska i Komisje Regionalne

a) Komisja Ogdlnopolska jest odpowiedzialna za weryfikacje firm
na kazdym etapie programu oraz za przygotowanie dla Kapituty
listy firm nominowanych do statuetki i innych nagréd, a takze
za zawieszenie lub pozbawienie firm tytutu i Certyfikatu Jakosci
Biznesu Przedsiebiorstwo Fair Play;
Komisja Ogdlnopolska powotana przez organizatoréw sktada sie
z ekspertdw zajmujacych sie problemami etyki i gospodarki;
Komisja Ogdlnopolska, doceniajac zaangazowanie w szerzeniu
zasad fair play w biznesie, moze uhonorowac:
— osoby — nadajac im tytut Przyjaciel Programu Przedsiebiorstwo
Fair Play,
— media (regionalne i ogdlnopolskie) - nadajagc im tytut
Honorowy Rzecznik Fair Play;
Komisja Ogdlnopolska na wniosek Regionalnych Administrato-
row programu powotuje Komisje Regionalne;
Komisje Regionalne skfadaja sie z co najmniej 5 osob reprezen-
tujacych: urzedy skarbowe, ZUS, inspekcje pracy, banki, firmy
leasingowe i finansowe, urzedy administracji rzagdowej i samo-
rzadowej (w tym gospodarczej), uczelnie i instytuty, firmy dorad-
cze i konsultingowe oraz inne jednostki zaufania publicznego.
Sekretarzem Komisji Regionalnej jest przedstawiciel Regionalnego
Administratora programu.
f) Komisje Regionalne dokonujg weryfikacji firm w pierwszym etapie
programu; rezultaty weryfikacji zatwierdzane s przez Komisje Ogdl-
nopolska.
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3.

4.

Komitet Programu

a) Komitet Programu rozpatruje odwotania uczestnikéw programu
od decyzji dotyczacych: nieprzyznania tytutu i certyfikatu, cofnie-
cia lub zawieszenia prawa do tytutu i Certyfikatu Jakosci Biznesu
Przedsiebiorstwo Fair Play;

w sktad Komitetu Programu wchodza cztonkowie Komisji Ogdl-
nopolskiej oraz powotywani przez organizatoréw przedstawiciele
wieloletnich laureatéw programu;

Komitet Programu dziata w oparciu o Regulamin pracy Komitetu
Programu (dostepnym w biurze programu) i podejmuje decyzje
na zasadzie konsensusu;

d) decyzje Komitetu Programu sg ostateczne.

Rada Ambasadordéw Fair Play

a) Rade Ambasadoréw Fair Play (Rade) tworzg osoby, ktorym przy-
znano tytut Ambasador Fair Play w Biznesie.

Rada moze: zgtasza¢ uwagi dotyczace funkcjonowania firm, wy-
razac opinie w sprawach istotnych dla biznesu, zgtasza¢ propo-
zycje dotyczace sposobdéw promowania idei fair play w biznesie,
a takze uhonorowa¢ osoby (réwniez spoza srodowisk gospodar-
czych) tytutem Honorowy Ambasador Fair Play.

Rada dziata w oparciu o regulamin pracy Rady Ambasadoréw Fair
Play (dostepny w biurze programu) i podejmuje decyzje na zasa-
dzie konsensusu.

b)

lll. Warunki przystapienia do programu

1.

W programie moga uczestniczy¢ przedsiebiorstwa i inne jednostki
organizacyjne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, zwane dalej
przedsiebiorstwami, ktére spetniaja nastepujace wymogi:

a) prowadzity dziatalnos¢ gospodarcza przez caty 2024 r.;

b) maja siedzibe w Polsce;

¢) rodzaj ich dziatalnosci umozliwia udostepnienie wszystkich da-
nych niezbednych do udzielenia pisemnych, petnych i rzetelnych
odpowiedzi na pytania zawarte w ankiecie;

do 31 maja 2025 r. wypetnig on-line deklaracje przystapienia do
programu, a nastepnie przesla ja:

- do biura programu w Warszawie, na adres e-mail: info@fairplay.pl,
podpisang (podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym)
przez osoby mogace reprezentowac firme (skan podpisany przez
osoby mogace reprezentowac firme jest rowniez akceptowalny)
lub

- do biura programu w Warszawie (ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa)
wydrukowanag i podpisang przez osoby mogace reprezentowac firme.
Deklaracja dostepna jest w Internetowym Systemie Ankiet Przed-
siebiorstwo Fair Play (ISA) na https://ankietapfp.fairplay.pl.

W ciggu miesigca, od przyjecia i zweryfikowania deklaracji, firmie
zostanie wystawiona i przestana w formie elektronicznej faktura
VAT (pierwsza optata wg p. VI) z 14-dniowym terminem pfat-
nosci za zgtoszenie do udziatu w 28. edycji programu promogji
i certyfikacji Przedsiebiorstwo Fair Play — optata rejestracyjna;
dokonaja opfat wg p.VI. na podstawie przestanej w formie elek-
tronicznej faktury VAT.

d)

Przedsiebiorstwa posiadajgce Certyfikat Jakosci Biznesu Przed-
siebiorstwo Fair Play przyznany w 2024 r. mogg ubiegal sie
o przyznanie Certyfikatu Jakosci Biznesu Przedsiebiorstwo Fair
Play 2025 w uproszczonej procedurze weryfikacyjnej, polegajacej na:

a) wypetnieniu on-line deklaracji przystgpienia do programu, a na-
stepnie przestaniu jej w terminie okreslonym w p.1I1.1.d.:
- do biura programu w Warszawie, na adres e-mail: info@fairplay.
pl, podpisanej podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym
przez osoby mogace reprezentowac firme (skan podpisany przez
osoby mogace reprezentowac firme jest réwniez akceptowalny),
lub
- do biura programu w Warszawie w terminie okreslonym w p.lIl.1.d.

PRZEDSIEBIORSTWO

FAIR PLAY



\%

PRZEDSIEBIORSTWO

FAIR PLAY 2025

wydrukowanej i podpisanej przez osoby mogace reprezentowac
firme. Deklaracja dostepna jest w Internetowym Systemie Ankiet
Przedsiebiorstwo Fair Play (ISA) na https://ankietapfp.fairplay.pl;

b) dokonaniu opfat wg p.VI na podstawie przestanej w formie elek-

tronicznej faktury VAT,

wypetnieniu w Internetowym Systemie Ankiet Przedsiebiorstwo
Fair Play (ISA) uproszczonej ankiety weryfikacyjnej wraz z wyma-
ganymi zafgcznikami;

d) dostarczeniu do biura Administratora Regionalnego w wersji dru-

kowanej 1 egz. uproszczonej ankiety weryfikacyjnej wraz z wyma-
ganymi zafgcznikami;

e) uzyskaniu pozytywnej rekomendacji od Komisji Regionalnej lub

Komisji Ogdlnopolskiej i kwalifikacji do Il etapu;
uzyskaniu pozytywnej oceny z audytu w przedsiebiorstwie, z za-
strzezeniem p.IV.2.c.

Przedsiebiorstwa nalezgce do jednej grupy kapitatowej mogg ubie-
gac sie o przyznanie Certyfikatu Jakosci Biznesu Przedsiebiorstwo
Fair Play 2025 wedtug ponizej podanych procedur weryfikacyjnych:

a) jedna firma nalezaca do jednej grupy kapitatowej, zgtoszona

do programu Przedsiebiorstwo Fair Play 2025 po raz pierw-
szy, moze ubiegac sie o przyznanie Certyfikatu Jakosci Biznesu
wedtug procedury opisanej w p.IIl.1.

b) jedna firma nalezagca do jednej grupy kapitatowej, zgtoszona
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do programu Przedsiebiorstwo Fair Play 2025, a posiadajaca
Certyfikat Jakosci Biznesu Przedsiebiorstwo Fair Play przyznany
w 2024 r., moze ubiegac sie o ponowne przyznanie certyfikatu,
wedtug procedury opisanej w p.IIl.2.

firmy (dwie i wiecej) nalezace do jednej grupy kapitatowej, zgto-
szone (jednoczesnie) do programu Przedsiebiorstwo Fair Play
2025 po raz pierwszy, mogg ubiegac sie o przyznanie Certyfikatu
Jakosci Biznesu Przedsiebiorstwo Fair Play wedfug procedury opi-
sanej w p.lIl.1 i przy uwzglednieniu nastepujacych upustow:

— 25% dla kazdej z wiecej niz jednej firmy, jezeli ich siedziby'
znajduja sie pod tym samym adresem;

— 10% dla kazdej z wiecej niz jednej firmy, jezeli ich siedziby?
znajduja sie pod réznymi adresami.

firmy nalezace do jednej grupy kapitatowej, zgtoszone do pro-
gramu Przedsiebiorstwo Fair Play 2025, a posiadajace Certyfikat
Jakosci Biznesu Przedsiebiorstwo Fair Play przyznany w 2024 r.
moga ubiegad sie 0 ponowne przyznanie certyfikatu wedtug pro-
cedury opisanej w p.lIl.2. Upusty z p.lll.3.c oraz p.VI.3 nie sumujg sie.

IV. Przebieg programu

1. Etap pierwszy

a) Uczestnicy programu,
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ktérzy spetnili wymogi Il punktu
Regulaminu i wypetnili w ISA Deklaracje zgtoszeniowa,
otrzymuja e-mailem z Internetowego Systemu Ankiet Przed-
siebiorstwo Fair Play (ISA) dane dostepowe (tj. login i hasto)
do ankiety programu. Ankiete nalezy wypetni¢ w sposéb rzetelny
i zgodny ze stanem faktycznym. Odpowiedzi uczestnika zawarte
w ankiecie zostang zweryfikowane w trakcie audytu w Il etapie
programu, wéwczas firma bedzie zobowigzana je udokumentowac.
Przystepujac do programu, uczestnicy wyrazaja zgode na udo-
stepnianie swoich danych teleadresowych oraz na przetwa-
rzanie danych osobowych (w celach i na zasadach okreslonych
w ogélnej klauzuli informacyjnej RODO PFP - zatacznik do dekla-
racji zgtoszeniowej oraz na stronie internetowej - https:/fairplay.
pl/ogolna-klauzula-informacyjna-rodo-pfp-2, dysponujac jedno-
czesnie prawem wgladu do swoich danych, poprawiania ich oraz
prawem sprzeciwu, ktéry nalezy zgtosi¢ organizatorom.

Zmiany w: nazwie firmy, formie prawnej firmy, adresach, osobach
upowaznionych do reprezentowania firmy (np. prezes, wiasciciel) itp.
niezgtoszone do biura programu w Warszawie nie zostang
uwzglednione w dokumentach programu, na certyfikatach oraz na

12 Siedziba firmy, rozumiana jako miejsce gdzie:
- prowadzona jest dziatalnos¢ gospodarcza firmy (produkgja, ustugi, itp.),
- dostepne s3 dokumenty niezbedne do potwierdzenia danych zawartych w ankiecie

(np. dokumentacja finansowa, raporty pokontrolne, itp.)

- mozliwe jest spotkanie z pracownikami merytorycznymi, mogacymi udzieli¢ dodatko-

wych odpowiedzi na pytania zawarte w ankiecie, przedstawicielami zatogi oraz zwigzkéw
zawodowych.

a) Po zakwalifikowaniu przedsiebiorstw do Il
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publikowanych w ramach promocji listach firm uczestniczacych
w programie. Lista uczestnikédw bedzie upubliczniona i tym sa-
mym poddana spofecznej weryfikacji.

Uczestnicy programu w czasie 30 dni od zgfoszenia sie do pro-
gramu s3 zobowigzani:

—wypetni¢ ankiete w wersji elektronicznej w Internetowym Systemie
Ankiet Przedsiebiorstwo Fair Play (ISA);

— przestac ankiete, wypetniong w ISA i pobrang w formie pdf, podpi-
sang podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym, przez oso-
by mogace reprezentowac firme, wraz z zatgcznikami (skan ankiety,
podpisany i zaparafowany na kazdej stronie przez osoby mogace
reprezentowad firme, jest takze akceptowalny), do biura programu
w Warszawie na adres e-mail: info@fairplay.pl, lub

— przestac listem poleconym w jednym egzemplarzu na adres biura
programu w Warszawie (ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa) oryginal-
na ankiete firmy wraz z zatacznikami, tj. ankiete wypetniong w ISA,
wydrukowang z ISA i potwierdzong przez organy upowaznione do
reprezentowania firmy.

Nadestane materiaty bedg objete tajemnicg i zostang udostepnione
wytgcznie organizatorom, Komisji Ogdlnopolskiej, Komisjom Regio-
nalnym i audytorom.

Przedmiotem ocen Komisji beda:

- relacje z konkurencja,

—relacje z klientami oraz dostawcami,

— sposob postepowania w przypadku reklamacji, skarg i wnio-
skow,

— terminowo$¢ wywigzywania sie ze zobowigzan wobec kontra-
hentéw,

— terminowos¢ regulowania zobowigzan wobec skarbu panstwa,
— stosunki z pracownikami (warunki i bezpieczenstwo w miejscu
pracy, swiadczenia socjalne, podnoszenie kwalifikacji pracowni-
kow itd.),

— wrazliwo$¢ spoteczna (dziatalnos¢ charytatywna, spofeczna,
itp.),

— zagadnienia dotyczace ochrony $rodowiska,

— inne zagadnienia zwigzane z wymogami programu przedsta-
wione w ankiecie obowigzujacej uczestnikdw.

Przedsiebiorstwo moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt. przy oce-
nie nadestanych materiatéw, wedtug nastepujacej punktacji:

— kontakty z klientami - max. 15 pkt.;

— kontakty z dostawcami - max. 20 pkt.;

— pracownicy - max. 25 pkt.;

— przedsiebiorstwo a spotecznos¢ lokalna - max. 20 pkt.;

— kontakty z Krajowa Administracjg Skarbowa i ZUS - max. 20 pkt.
Warunkiem przejscia do Il etapu jest uzyskanie co najmniej 70
punktdw.

Komisja Ogodlnopolska i powotane Komisje Regionalne weryfikuja
prawidtowos¢ dokumentacji ztozonej przez uczestnikow pod wzgle-
dem formalnym oraz dokonujg wstepnej oceny danych zawartych
w ankiecie. Oceny Komisji Regionalnych sg przekazywane Komisji
Ogodlnopolskiej w formie rekomendadji firm do Il etapu programu.
Najpdzniej do 31 lipca 2025 r. Komisja Ogdlnopolska weryfikuje
ankiety i oceny Komisji Regionalnych, okreslajac liste firm zakwa-
lifikowanych do Il etapu programu.

W terminie do 21 sierpnia 2025 r. Komisja Ogélnopolska powia-
domi uczestnikdéw programu o wynikach pierwszego etapu.
Wszyscy uczestnicy programu majg prawo informowac podczas
jego trwania, ze biorg w nim udziat. Dopuszczalna formuta in-
formacji brzmi: firma uczestniczy w programie Przedsiebiorstwo
Fair Play 2025. Uprawnienie to wygasa w przypadku podjecia
przez Komisje Ogdlnopolska decyzji o niezakwalifikowaniu firmy
do Il etapu programu lub w przypadku rezygnacji firmy z udziatu
w programie.

2. Etap drugi

etapu programu
u uczestnikéw (w siedzibie firmy) zostanie przeprowadzony audyt,
ktorego celem bedzie sprawdzenie informacji podanych w ankie-
tach (firma bedzie zobowigzana do udokumentowania wszystkich
danych zawartych w ankiecie) oraz uzyskanie dodatkowych infor-
madji zwigzanych z tematykg programu. Przedmiotem oceny s3a
takze oswiadczenia ustne skfadane wobec organdéw programu,
w tym audytoréw. Audyty przeprowadzane bedg w uzgodnionych
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terminach do 30 wrzesnia 2025 r. przez audytoréow akredytowa-
nych przez Komisje Ogdlnopolska.

Informacje przekazane w ankietach, zatgczone dokumenty oraz
informacje uzyskane przez audytoréw podczas wizyt w przedsie-
biorstwach, postuza do sporzadzenia raportéw dla Komisji Ogol-
nopolskiej.

Przedsiebiorstwa uczestniczgce w drugim etapie:

— ktore w dziatalnosci gospodarczej przestrzegaja zasad etyki,
rozumianej jako zespo6t norm rzetelnego postepowania we wza-
jemnych relacjach przedsiebiorcow z klientami, kontrahentami,
pracownikami, wspdlnikami, spofecznoscig lokalng, wtadzg lo-
kalng i panstwowa, a takze rozumianej jako dziatania zgodne
z obowigzujgcym prawem i powszechnie przyjetymi normami
spotecznymi;

— ktore ciesza sie dobra reputacja;

—w ktdrych audytorzy potwierdza zgodnos¢ informacji podanych
w ankietach ze stanem faktycznym;

— wobec ktérych cztonkowie Kapituly nie zgtoszg zastrzezen;
uzyskaja przyznany przez Kapitute tytut i Certyfikat Jakosci Bizne-
su Przedsiebiorstwo Fair Play 2025.

Komisja Ogdlnopolska, w oparciu o przygotowane raporty, do-
kumentacje i informacje wtasne, dokonuje nominacji firm do na-
grodzenia gtéwng nagrodg programu — Statuetkg — oraz innymi
nagrodami przewidzianymiw danej edycji programu, a takze przy-
gotowuije liste firm z przeciwwskazaniami do przyznania tytutu
i Certyfikatu Jakosci Biznesu Przedsiebiorstwo Fair Play.

Kapituta, w oparciu o nominacje Komisji Ogdlnopolskiej, doko-
nuje wyboru maksymalnie pietnastu szczegdlnie wyrézniajacych
sie firm, ktore zostang nagrodzone gtéwng nagroda programu
— Statuetka oraz ustala liste firm uhonorowanych nominacjami
do statuetki, a takze ustala liste firm, ktérym nie przyznano tytutu
w wyniku weryfikacji w programie (w | i Il etapie).

Wyniki programu zostana przedstawione do konca roku 2025
podczas uroczystej gali z udziatem medidw, przedstawicieli cen-
tralnych wiadz panstwowych, organizacji gospodarczych, parla-
mentarzystow, korpusu dyplomatycznego, uczestnikédw progra-
mu i innych zaproszonych gosci, chyba ze to nie bedzie mozliwe
ze wzgledu na site wyzszg, jaka na przykiad jest: epidemia, kleska
zywiotowa, stan nadzwyczajny czy zatoba narodowa.

Promocja programu, jego uczestnikéw i laureatéow bedzie pro-
wadzona przez organizatoréw w wydawnictwach programu oraz
w serwisie internetowym www.fairplay.pl. Lista laureatéw pro-
gramu zostanie opublikowana na stronie internetowej programu
oraz przekazana do Urzedéw Marszatkowskich i Wojewddzkich,
a takze do Urzeddéw Gmin, na terenie ktérych dziataja firmy na-
grodzone Certyfikatem Jakosci Biznesu Przedsiebiorstwo Fair Play.
Uzyskany przez laureata programu Certyfikat Jakosci Biznesu
Przedsiebiorstwo Fair Play jest wazny przez rok od momentu
jego przyznania. Laureaci 28. edycji programu uzyskuja prawo
do wykorzystania w celu reklamy, promocji oraz prowadzenia
korespondencji logo programu z napisem: Przedsiebiorstwo Fair
Play przez okres 1 roku od zakonczenia 28. edycji programu
oraz w przypadku uzyskania tytutu i certyfikatu w latach kolej-
nych. W przypadku nieotrzymania tytutu i certyfikatu w kolejnych
edycjach, logo programu moze by¢ uzywane tylko i wyfacznie
z podaniem roku, w ktérym zostat przyznany tytut i Certyfikat
Jakosci Biznesu, a wiec Przedsiebiorstwo Fair Play 2025.

W przypadku grupy kapitatowej, tytut i Certyfikat Jakosci Biznesu
przystuguja wytagcznie podmiotowi, ktéry poddat sie procedurom
weryfikacyjnym i nie moga by¢ uzywane przez inne podmioty
z danej grupy.
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V. Nagrody Przedsiebiorstwo Fair Play 2025

1.

Tytut i Certyfikat Jakosci Biznesu Przedsiebiorstwo Fair Play - przy-
znawany firmom, ktére spefnity wymagania regulaminowe danej
edycji programu, potwierdzajacy rzetelno$¢ firmy i dbatosc¢ o
wiasciwe relacje we wszystkich sprawdzanych w trakcie trwania
programu dziedzinach.

Statuetka Przedsigbiorstwo Fair Play - nagroda gtéwna
programu - przyznawana najlepszym firmom sposrod laureatéow
danej edycji, bedacym nie tylko wzorem do nasladowania, lecz
takze szczegdlnie wyrdzniajacym sie na tle laureatéw danej edygji.

Ztoty Certyfikat Jakosci Biznesu Przedsiebiorstwo Fair Play —
otrzymuja przedsiebiorstwa, ktérym Kapituta przyzna certyfikat
w trzech kolejnych edycjach;

Ztota Statuetka — nagroda przyznawana przez Kapitute Programu
firmom, ktére otrzymaty certyfikat w pieciu kolejnych edycjach.
Brazowe/Srebrne/Ztote/Platynowe Laury Przedsiebiorstwo Fair
Play — otrzymujg odpowiednio firmy, ktére przez szes¢ (i wiecej)
kolejnych lat uzyskaja tytut Przedsiebiorstwo Fair Play.

Platynowa Statuetka — nagroda przyznawana przez Kapitute Programu
firmom, ktére otrzymaty certyfikat w dziesieciu kolejnych edycjach.
Diamentowa Statuetka — nagroda przyznawana przez Kapitute
Programu firmom, ktére otrzymaty certyfikat w pietnastu kolej-
nych edycjach.

Semper Fidelis — nagroda specjalna oraz tytut honorowy, przyzna-
wane przez Kapitute Programu firmom, ktére otrzymaty certyfikat
w dwudziestu kolejnych edycjach.

Nagroda specjalna oraz tytut honorowy, przyznawane
przez Kapitute Programu firmom, ktére otrzymaty certyfikat
w dwudziestu pieciu kolejnych edycjach.

. Debiut Fair Play - nagroda specjalna przyznawana firmom, ktére

w danej edycji pierwszy raz otrzymaty Certyfikat Jakosci Biznesu
Przedsiebiorstwo Fair Play, ale ich osiggniecia i dokonania wyréz-
nity je na tle pozostatych laureatéw, pierwszy raz uczestniczacych
w programie.

. Tytut Ambasador Fair Play w Biznesie — przyznawany osobo-

wosciom polskiego biznesu, wytonionym sposréd kierowni-
ctwa przedsiebiorstw, bedacych wieloletnimi laureatami progra-
mu Przedsiebiorstwo Fair Play (ktérzy przez co najmniej dziesie¢
kolejnych lat uzyskali tytut Przedsiebiorstwo Fair Play). Osoby,
ktérym przyznano tytut Ambasador Fair Play w Biznesie, two-
rza Rade Ambasadoroéw Fair Play, ktéra moze uhonorowa¢ inne
osoby, takze spoza $rodowisk gospodarczych, nadajac im tytut
Honorowy Ambasador Fair Play.

. Wyréznienie za szczegdlng dziatalnos¢ proekologiczng, nagroda

przyznawana firmom, ktére w swej dziatalnosci w sposéb szcze-
gdélny dbaja o srodowisko naturalne i podejmujg wyjatkowe dzia-
tania proekologiczne.

. Wyrdznienie za szczegdlng dziatalno$¢ innowacyjng w kategorii:

VI.
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ustuga, produkt, proces, marketing lub rozwigzanie organizacyj-
no-zarzadcze — nagroda przyznawana firmom, ktére prowadza
wyjatkowe dziatania innowacyjne we wspomnianych kategoriach
i wsrod laureatéw danej edycji ich dokonania zastuzyty na szcze-
goélne wyrdznienie.

. Kapituta, na wniosek Komisji Ogélnopolskiej, zastrzega sobie pra-

wo przyznania innych, niewymienionych w niniejszym regulami-
nie nagréd i wyréznien.

Opftaty

Pierwsza opfata za zgtoszenie do udziatu w 28. edycji programu
promocdji i certyfikacji Przedsiebiorstwo Fair Play — opfata rejestra-
cyjna, regulowana przez uczestnikéw w terminie 14 dni od daty
wystawienia faktury VAT wynosi:

a) 1800 zt netto + 23% VAT przy zatrudnieniu

b)

(o}

do 9 pracownikow;

2200 zt netto + 23% VAT przy zatrudnieniu
od 10 do 24 pracownikéw;

3200 zt netto + 23% VAT przy zatrudnieniu
od 25 do 49 pracownikéw;

4700 zt netto + 23% VAT przy zatrudnieniu
od 50 do 99 pracownikéw;

6200 zt netto + 23% VAT przy zatrudnieniu
od 100 do 249 pracownikoéw;

7200 zt netto + 23% VAT przy zatrudnieniu
od 250 do 499 pracownikoéw;

7800 zt netto + 23% VAT przy zatrudnieniu
500 pracownikdw i wiecej.

Faktura zostanie przestana w formie elektronicznej (art. 106n Usta-
wy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug, Dz.U.
2018 poz. 2174 ze zm.) na adres mailowy osoby do kontaktu
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wskazanej w Deklaracji zgfoszeniowej, na co uczestnik wyraza
akceptacje poprzez przystapienie do programu.

Rabaty dla laureatéw:

a) 5% —dla firm, ktére sg nieprzerwanie laureatami
5-cio-9-ciokrotnie;

b) 10% — dla firm, ktére sg nieprzerwanie laureatami
10-cio-14-krotnie;

c) 15% —dla firm, ktére s3 nieprzerwanie laureatami co najmniej
15-krotnie

Druga opfata - obejmuje zweryfikowanie i promocje uczestnika
programu w Il etapie, w tym miedzy innymi: umieszczenie na-
zwy firmy i promowanie jej na stronie programu, poinformowa-
nie partneréw medialnych programu, Urzeddéw Marszatkowskich
i Wojewddzkich, izb gospodarczych, innych uczestnikéw progra-
mu o udziale firmy w programie, weryfikacje ztozonych dokumen-
téw oraz weryfikacje firmy w jej otoczeniu. Druga optata bedzie
regulowana przez uczestnikéw w terminie 14 dni od daty wysta-
wienia faktury VAT na kwote:

2850 zt netto + 23% VAT dla firm przy zatrudnieniu
do 24 pracownikéw

lub 3450 2zt netto + 23% VAT dla firm przy zatrudnieniu
od 25 i wiecej pracownikdw.

Faktura VAT zostanie przestana w formie elektronicznej (art. 106n
Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug,
Dz.U. 2018 poz. 2174 ze zm.) na adres mailowy wskazany w De-
klaracji zgtoszeniowej (osoba do kontaktu), na co uczestnik wyraza
akceptacje poprzez przystapienie do programu.

Postanowienia koncowe

W sprawach interpretacji zapiséw i wymagan regulaminowych de-
cyzje podejmuje Komisja Ogdlnopolska, przekazujac je do wiado-
mosci Komisjom Regionalnym i Administratorom Regionalnym.

Komisja Ogdlnopolska zastrzega sobie prawo cofniecia lub zawie-
szenia prawa do tytutu Przedsiebiorstwo Fair Play w przypadku
stwierdzenia zachowania niegodnego rzetelnego przedsiebiorcy.

Od decyzji o nieprzyznaniu tytutu i Certyfikatu Jakosci Biznesu
Przedsiebiorstwo Fair Play oraz decyzji dotyczacych cofniecia lub
zawieszenia prawa do tytutu Przedsiebiorstwo Fair Play firma ma
prawo odwota¢ sie do Komitetu Programu. Odwotanie mozna
zfozy¢ w terminie 15 dni od otrzymania listu z decyzjg. Wniosek
o odwotanie powinien zawiera¢: uzasadnienie odwotania, nie-
zbedna dokumentacje potwierdzajgcg uzasadnienie oraz dowdd
wplaty kwoty 900 zt netto + 23% VAT tytutem zryczattowanych
kosztéw rozpatrzenia odwotania. Komitet Programu rozpatrzy od-
wotanie w ciggu dwdch miesiecy od otrzymania przez biuro pro-
gramu kompletnego wniosku o odwotanie.

W przypadku cofniecia lub zawieszenia firmie prawa do tytutu
Przedsiebiorstwo Fair Play, firma traci prawo postugiwania sie ty-

tutem i logo programu w danej edycji oraz wszystkich poprzednich
(pomimo, ze byta ich laureatem), a takze traci prawo postugiwania
sie innymi elementami graficznymi mogacymi kojarzy¢ sie z pro-
gramem. Jednoczesnie, z chwilg cofniecia lub zawieszenia firmie
prawa do tytutu Przedsiebiorstwo Fair Play, firma ma obowigzek
usung¢ logo programu ze wszystkich materiatéw promocyjnych
i marketingowych, stron internetowych oraz innych materia-
téw, na ktérych byto umieszczane i promowane logo programu.
Stosowanie logo Przedsiebiorstwo Fair Play niezgodnie z zapisami
p. IV.2.h. jest niezgodne z prawem i stanowi naruszenie ustawy
Prawo autorskie i prawa pokrewne, co moze skutkowac skierowa-
niem sprawy na droge postepowania sagdowego.

Rezygnacja z uczestnictwa w programie bez skutkéw finansowych
moze nastapi¢ w formie pisemnej, zfozonej na adres biura progra-
mu w Warszawie, nie pdzniej niz jeden miesigc od daty ztozenia
deklaracji uczestnictwa. Decyduje data wptywu deklaracji oraz data
wpltywu pisma z rezygnacjg do Organizatora.

Organizator programu Przedsiebiorstwo Fair Play informuje, ze
wszelkie informacje i dane uzyskane w toku postepowania pro-
gramowego mogace mie¢ charakter tzw. tajemnicy handlowej
stanowia wytaczng witasnos¢ Organizatora i beda wykorzystywa-
ne wylacznie na potrzeby programu. Tym samym Organizator
zobowiazuje sie do zachowania w poufnosci i nie ujawniania do
wiadomosci publicznej informadji i danych, ktére zgodnie z obo-
wigzujgcymi przepisami prawa (Ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r.
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji ze zm.) stanowig tajemnice Or-
ganizatora i s3 objete klauzulg poufnosci, uzyskanych w ramach reali-
zacji programu, przekazanych w dowolnej formie, w tym réwniez
w formie rozmowy, zaréwno bezposredniej, telefonicznej oraz ko-
respondencji elektronicznej.

Osoba zgtaszajgca firme do programu w deklaracji przystapienia
do programu wyraza zgode na przechowywanie, wykorzystywa-
nie i przetwarzanie przez Fundacje Instytut Badan nad Demokracja
i Przedsiebiorstwem  Prywatnym i firme Przedsiebiorstwo
Fair Play Sp. z o.0. danych osobowych zawartych w deklara-
cji przystapienia do programu oraz w ankiecie dla uczestnikdw
w celach informacyjnych, promocyjnych, reklamowych i marke-
tingowych zwigzanych z udziatem firmy w programie i z dziata-
niami okofo programowymi na podstawie Rozporzadzenia Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27.04.2016 r.
dotyczacego ochrony danych osobowych (RODO). Osoba zgfa-
szajagca firme do programu dysponuje jednoczesnie prawem
wgladu do swoich danych, poprawiania ich oraz prawem sprze-
ciwu, ktére nalezy zgtosi¢ organizatorowi. Dodatkowe infor-
macje o zakresie przetwarzania danych osobowych zawarte s
w 0gdlnej klauzuli informacyjnej RODO PFP stanowigcej zatacznik
do deklaracji zgtoszeniowej oraz dostepnej na stronie internetowej
programu - https://fairplay.pl/ogolna-klauzula-informacyjna-rodo-
-pfp-2

Obstuge programu prowadzi Przedsiebiorstwo Fair Play Sp. z 0.0., kté-
ra zajmuje sie pracami organizacyjnymi, pozyskiwaniem firm, po-
bieraniem optat i dziatalnoscia promocyjna na rzecz uczestnikdw.
W regionach program jest realizowany przez Administratoréw Re-
gionalnych.

© Copyright by Fundacja Instytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym

Organizator

IB Instytut Badan nad Demokracjq

i Przedsigbiorstwem Prywatnym

Program afiliowany
przy Krajowej Izbie Gospodarczej

KRAJOWA IZBA GOSPODARCZA
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Dla kogo jest progam Przedsiebiorstwo Fair Play?

Program skierowany jest do przedsiebiorstw, ktére w swojej dziatalnosci przestrzegaja zasad etyki, to znaczy postepuja rzetelnie
wobec wszystkich swoich interesariuszy, potrafig usatysfakcjonowac odbiorcéw, utozyc sobie wspotprace z kontrahentami i nie
majg zalegtosci w regulowaniu wobec nich zobowigzan. Laureatami programu Przedsiebiorstwo Fair Play majg tez szanse zostac
firmy, ktére terminowo wywiazuja sie ze zobowigzan wobec skarbu panstwa, uczciwie i rzetelnie reklamujg sie, jednoczesnie
nie dyskredytujgc konkurencji, a ponadto stwarzajg swoim pracownikom warunki sprzyjajgce zarowno efektywnej
pracy, jak i rozwojowi zawodowemu, sg wrazliwe na potrzeby Srodowiska lokalnego oraz aktywnie uczestniczag
w przedsiewzieciach prospotecznych, a w prowadzonej dziatalnosci uwzgledniajg dbatos¢ o srodowisko naturalne. W programie
Przedsiebiorstwo Fair Play mogg bra¢ udziat przedsiebiorstwa, ktére prowadzity dziatalno$¢ gospodarczg przez co najmniej
caty rok poprzedzajgcy dang edycje (tj. caly 2024 r), majg siedzibe w Polsce oraz wypetnig i ztoza deklaracje
udziatu w programie w okreslonym dla danej edycji terminie (szczegdtowe informacje w Regulaminie 28. edygji

oraz na stronie internetowej www.fairplay.pl).

PRZEBIEG PROGRAMU PRZEDSIEBIORSTWO FAIR PLAY 2025

Wypetnij online, wydrukuj Odbierz e-mail Uzupetnij Ankiete w Internetowym
i wyslij Deklaracje _ zloginem i hastem. = Systemie Ankiet (ISA), wydrukuj ja
/& uczestnictwa. %: E; i przyslij do nas.
7 Masz pytania?
(Uznajemy réwniez deklaracje Skontaktuj sie z nami. (Uznajemy réwniez ankiete w formie
w formie pdf z podpisem pdf z podpisem elektronicznym)

elektronicznym)

Start ° Q

O decyzji Komisji Komisja Regionalna

poinformujemy Cie = i/lub Komisja Ogolnopolska Udato Sie!
mailowo na adres osoby gj ocenig nadestane

wyznaczonej do kontaktu dokumenty. Jesteé w | etapie!

z nami w Deklaracji
uczestnictwa.

Kapituta Programu podejmuje
decyzje dotyczace przyznawanych
nagrod i certyfikatow.

Spotkajmy sie na Audycie. Komisja OgéInopolska 0 jej decyzji poinformujemy
;. . . K weryfikuje wyniki audytu Cie listownie.
Swietnie! @ To doskonata okazja, zeby i przekazuje rekomendacje
. . poznac Cig lepiej! do Kapituty Programu. (List adresujemy na osobe
Jestes w Il etapie! reprezentujaca firme: wtasciciela,

prezesa, dyrektora, prokurenta itp.)

Brawo! Witamy w gronie
Laureatow!

Certyfikat Jakosci Biznesu
Przedsiebiorstwo Fair Play jest Twoj.

PRZEDSIEBIORSTWO
\/ FAIR PLAY 2025



KONTAKT

ADMINISTRATORZY REGIONALNI

dolnoslaskie

Aneta Starzec - Dolnoslaskie Centrum Wspierania Biznesu
ul. Gérna 18, 55-320 Malczyce

tel. kom.: 501 452 524

e-mail: dewb@fairplay.pl

kujawsko-pomorskie

Maciej Rataj - Biuro Promodji

ul. Adama Czartoryskiego 19 p.10, 85-222 Bydgoszcz
tel. kom.: 696 081 881

e-mail: m.rataj@fairplay.pl

lubelskie

Ewa Duleba - Przyjazna Polska Sp. z 0.0.
ul. Kr. St. Augusta 20-12, 23-210 Rzeszéw
tel. kom.: 511 559 966

e-mail: ed@rze.pl

lubuskie

Aneta Starzec - Dolnoslaskie Centrum Wspierania Biznesu
ul. Gérna 18, 55-320 Malczyce

tel. kom.: 501 452 524

e-mail: dewb@fairplay.pl

todzkie

Maciej Rataj - Biuro Promodji

ul. Adama Czartoryskiego 19 p.10, 85-222 Bydgoszcz
tel. kom.: 696 081 881

e-mail: m.rataj@fairplay.pl

matopolskie

Biuro Przedsiebiorstwo Fair Play
ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa
tel.: 22 630 98 01-02

e-mail: info@fairplay.pl

mazowieckie

Biuro Przedsiebiorstwo Fair Play
ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa
tel.: 22 630 98 01-02

e-mail: info@fairplay.pl

opolskie

Mitosz Omastka - Regionalne Centrum Biznesu Sp. z 0.0.
ul. Gliwicka 12/11, 40-079 Katowice

tel. kom.: 602 253 878

e-mail: momastka@gmail.com

podkarpackie

Joanna Winiarska-Falfus - Przyjazna Polska Sp. z o.0.
ul. Kr. St. Augusta 20-12, 23-210 Rzeszéw

tel. kom.: 511 559 977

e-mail: info@przyjaznapolska.pl

podlaskie

Ewa Duleba - Przyjazna Polska Sp. z 0.0.
ul. Kr. St. Augusta 20-12, 23-210 Rzeszow
tel. kom.: 511 559 966

e-mail: ed@rze.pl

pomorskie

Biuro Przedsiebiorstwo Fair Play
ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa
tel.: 22 630 98 01-02

e-mail: info@fairplay.pl

slaskie

Mitosz Omastka - Regionalne Centrum Biznesu Sp. z 0.0.
ul. Gliwicka 12/11, 40-079 Katowice

tel. kom.: 602 253 878

e-mail: momastka@gmail.com

Swietokrzyskie

Biuro Przedsiebiorstwo Fair Play
ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa
tel.: 22 630 98 01-02

e-mail: info@fairplay.pl

warminsko-mazurskie

Maciej Rataj - Biuro Promodji

ul. Adama Czartoryskiego 19 p.10, 85-222 Bydgoszcz
tel. kom.: 696 081 881

e-mail: m.rataj@fairplay.pl

wielkopolskie

Maciej Rataj - Biuro Promodji

ul. Adama Czartoryskiego 19 p.10, 85-222 Bydgoszcz
tel. kom.: 696 081 881

e-mail: m.rataj@fairplay.pl

zachodniopomorskie

Biuro Przedsiebiorstwo Fair Play
ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa
tel.: 22 630 98 01-02

e-mail: info@fairplay.pl

Biuro Programu Przedsiebiorstwo Fair Play
ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa

tel.: 22 630 98 01-02

e-mail: info@fairplay.pl

Public Relations, kontakt z mediami:
tel.: 22 630 98 01, e-mail: pr@fairplay.pl

Obstuga finansowa programu:
Biuro Programu w Warszawie
Przedsiebiorstwo Fair Play Sp. z 0.0.
ul. Trebacka 4, 00-074 Warszawa
tel.: 22 630 98 05

e-mail: esmosarska@fairplay.pl

PRZEDSIEBIORSTWO
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www.fairplay.pl



